
 

Recapito sede Bussolengo 
CGIL Funzione Pubblica 

  

Martedì 
15.00-17.00 

   
 CGIL Funzione Pubblica 
 Sede di BUSSOLENGO  

 Via D. Alighieri 3    

 

CORSO DI 

FORMAZIONE 

PER 

DELEGATI 

ULSS 22 

 

10 febbraio ‘09  10 febbraio ‘09  10 febbraio ‘09  10 febbraio ‘09  ore 14.30 ore 14.30 ore 14.30 ore 14.30 ---- 17.30 17.30 17.30 17.30    

• Il CCNL del comparto SanitàIl CCNL del comparto SanitàIl CCNL del comparto SanitàIl CCNL del comparto Sanità    
• Il CCIA e le relazioni sindacaliIl CCIA e le relazioni sindacaliIl CCIA e le relazioni sindacaliIl CCIA e le relazioni sindacali    
• La RSU e i delegati (come orientare i lavoratori)La RSU e i delegati (come orientare i lavoratori)La RSU e i delegati (come orientare i lavoratori)La RSU e i delegati (come orientare i lavoratori)    

24 febbraio ‘09 24 febbraio ‘09 24 febbraio ‘09 24 febbraio ‘09 ore 14.30 ore 14.30 ore 14.30 ore 14.30 ---- 17.30 17.30 17.30 17.30    

• Le risorse economicheLe risorse economicheLe risorse economicheLe risorse economiche    
• I fondi contrattuali (progressioni economiche, I fondi contrattuali (progressioni economiche, I fondi contrattuali (progressioni economiche, I fondi contrattuali (progressioni economiche, 

straordinario, produttività, posizioni organizzative, straordinario, produttività, posizioni organizzative, straordinario, produttività, posizioni organizzative, straordinario, produttività, posizioni organizzative, 
coordinamento,indennità…)coordinamento,indennità…)coordinamento,indennità…)coordinamento,indennità…)    

10 marzo ‘09 10 marzo ‘09 10 marzo ‘09 10 marzo ‘09 ore 14.30 ore 14.30 ore 14.30 ore 14.30 ---- 17.30 17.30 17.30 17.30    

• malattia, infortunio malattia, infortunio malattia, infortunio malattia, infortunio     
• Congedo parentale, part timeCongedo parentale, part timeCongedo parentale, part timeCongedo parentale, part time    
• La sicurezza in azienda: figure preposte, respon-La sicurezza in azienda: figure preposte, respon-La sicurezza in azienda: figure preposte, respon-La sicurezza in azienda: figure preposte, respon-

sabilità, obblighisabilità, obblighisabilità, obblighisabilità, obblighi    
• L’orario di lavoro (contratto e D.Lgs. 66/2003)L’orario di lavoro (contratto e D.Lgs. 66/2003)L’orario di lavoro (contratto e D.Lgs. 66/2003)L’orario di lavoro (contratto e D.Lgs. 66/2003)    
24 marzo 2009 24 marzo 2009 24 marzo 2009 24 marzo 2009 ore 14.30 ore 14.30 ore 14.30 ore 14.30 ---- 17.30 17.30 17.30 17.30    

• il Contratto Collettivo Integrativo Aziendale del-il Contratto Collettivo Integrativo Aziendale del-il Contratto Collettivo Integrativo Aziendale del-il Contratto Collettivo Integrativo Aziendale del-
l’ULSS 22l’ULSS 22l’ULSS 22l’ULSS 22    

• L’organizzazione aziendale e del Servizio L’organizzazione aziendale e del Servizio L’organizzazione aziendale e del Servizio L’organizzazione aziendale e del Servizio 
Sanitario nazionale e regionaleSanitario nazionale e regionaleSanitario nazionale e regionaleSanitario nazionale e regionale    

• Il piano di formazioneIl piano di formazioneIl piano di formazioneIl piano di formazione    
• Lettura della busta pagaLettura della busta pagaLettura della busta pagaLettura della busta paga    
• A chi rivolgersi A chi rivolgersi A chi rivolgersi A chi rivolgersi     

Per contattarci 

telefonicamente 

chiama: 

045 7156681 


