RLS NEWS

ARCHIVIO STORICO DEI NUMERI PUBBLICATI

RLS NEWS ¢ il periodico d'informazione sui temi legati all'ambiente, alla salute e
sicurezza dei lavoratori che mensilmente viene inviato dal Dipartimento Ambiente
Salute e Sicurezza sul Lavoro della CGIL di Verona tramite e-mail ai RLS, ai RSA, alle
RSU ed a chiunque ne faccia richiesta.

Per ricercare un articolo trattante un argomento di specifico interesse avviare la funzione “trova".
Una volta trovato l'articolo chiedere I'inoltro del numero specifico a: salute@cgilverona.it
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OTTOBRE

2003

LA SETTIMANA EUROPEA PER LA SICUREZZA

INVECCHIAMENTO, LAVORO E DISAGIO SOCIALE

LA PROPOSTA DI CGIL-CISL-UIL PER LA SALUTE E LA
SICUREZZA NEL LAVORO

LA RAPPRESENTANZA DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA
TERRITORIALE

E SE DIVENTO INIDONEO?

"PUNTO DISAGIO": CONTRO LE DISCRIMINAZIONI, LE
MOLESTIE E IL DISAGIO

SPORTELLI INTERNET. SAFETYNET E
PREVENZIONE_CANTIERI

CONVEGNO CGIL VERONA: "BENESSERE E SICUREZZA SUL
LAVORO”

NOVEMBRE

2003

VERTENZA AMIANTO

QUANDO IL "SAPERE" Tl SALVA LA VITA

LEGISLAZIONE: MODIFICHE O CANCELLATURE?

IL RILIEVO SOCIOLOGICO DEL MOBBING

DIARIO PER LA SICUREZZA

AMBIENTE E SICUREZZA

SICUREZZA IN EDILIZIA: ECCO | RISULTATI

DICEMBRE

2003

ASSEMBLEA REGIONALE DEIR.L.S. VENETI

FIRMATO L’ACCORDO CON GLI ARTIGIANI PER INDIVIDUARE |

R.L.S.T.

COMMISSIONE PROVINCIALE PER L'EMERSIONE DEL

LAVORO IRREGOLARE

L’'ESERCITO DEGLI IRREGOLARI

IL PIANO REGIONALE TRIENNALE PER LA PROMOZIONE

DELLA SALUTE

SPORTELLI INTERNET: PUNTO SICURO — PREVENZIONET —

ASS. AMBIENTE E LAVORO

MONITORAGGIO APPLICAZIONEDLGS626/94: | RISULTATI

DEFINITIVI
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GENNAIO

2004

PROGETTO INCA/OSHA PER MIGLIORARE L'ATTIVITA DI

PREVENZIONE E TUTELA

DECRETO FLUSSI: L'ILLUSIONE CHE S'INFRANGE

QUANDO IL LAVORO METTE IN PERICOLO: L'AMBIENTE, LA

SALUTE E IL SALARIO

INCIDENTI RILEVANTI: MODIFICHE ALLA DIRETTIVA SEVESO

VALUTARE ANCHE RISCHI DEI MEZZI DI TRASPORTO

AZIENDALI

PREVENIRE IL BURN-OUT NEGLI ASILI NIDO

AGENZIA EUROPEA DI BILBAO

VENETO LAVORO SICURO: PROGETTI, IDEEE ED IMPEGNI DI

CGIL-CISL-UIL

FEBBRAIO

2004

ISPEZIONI SUL LAVORO: UNA RIFORMA "PERICOLOSA"

Ml PIACE LAVORARE (MOBBING)

RISCHI PSICO-SOCIALI LE INIZIATIVE DEL GRUPPO

REGIONALE

8 MARZO: INIZIAMO A VALUTARE | RISCHI LAVORATIVI

NELL'OTTICA DI GENERE

I.S.P.ES.L.

CENTRO REGIONALE S.S.L. INAIL-ORGANISMI PARITETICI

LA SETTIMANA EUROPEA PER LA SICUREZZA 2004

MARZO

2004

ALCOL E LAVORO: MEGLIO CAMBIARE STILE DI VITA

FLESSIBILITA, PRECARIATO, INSICUREZZA E RECESSIONE
ECONOMICA

RAPINE E DISTURBI POST TRAUMATICI DA STRESS

LAVORO NOTTURNO: SCELTA O NECESSITA?

DORS-FRAREG

...VALUTARE | RISCHI NELL'OTTICA DI GENERE (2%)

ALCHOL PREVENTION DAY

APRILE

2004

L'ASSEMBLEA NAZIONALE DEIRLS DELLA CGIL

MENO INFORTUNI SUL LAVORO MA IL CALO E

INSODDISFACENTE

PRECARIATO E SICUREZZA: MENO RISCHI PER CHI HA UN
LAVORO STABILE?

...VALUTARE | RISCHI NELL'OTTICA DI GENERE (3%)

UEFICIO NUOVI DIRITTI

DISABILITA ED INSICUREZZA SUL LAVORO
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MAGGIO

2004

CGIL-CISL-UIL BOCCIANO LA PROPOSTA DEL GOVERNO

ASSEMBLEA NAZIONALE DEI RLS: CRONACA DI UNA BELLA

GIORNATA

L'INAIL RICONOSCE GLI EFFETTI DEL MOBBING

IL TUMORE POLMONARE DA FUMO: QUESTO CONOSCIUTO

IL DIRITTO ALLA SALUTE E SICUREZZA PER |
LAVORATORIDELLA NUOVA UE

...VALUTARE | RISCHI NELL'OTTICA DI GENERE (4%)

INAIL

CONVEGNO: IL DIRITTO AL BENESSERE SUL LAVORO

GIUGNO

2004

R.L.S. UNA RAPPRESENTANZA SCOMODA

IMMIGRATI: GRAVI CONDIZIONI DI RISCHIO

INTEGRAZIONE DELLA SEGRETERIA CGIL DI VR

IL DIRITTO AL BENESSERE SUL LAVORO

DELOCALIZZARE IL LAVORO MA SOPRATTUTTO I RISCHI

RISCHI PSICO-SOCIALI: LA DEPRESSIONE COLPISCE DI PIU

LA DONNA

...VALUTARE | RISCHI NELL'OTTICA DI GENERE (5%)

LUGLIO-AGOSTO

2004

PROROGHE ESTIVE IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO

APPALTI FERROVIARI: SERVIZI ESTERNALIZZANTI NELLA

"TERRA DI NESSUNQO"

R.L.S.T. PER L'EDILIZIA: SPERANZA EFFIMERA

L'INAIL E LA FORMAZIONE DEI NUOVI ASSUNTI: UNA

SCOMMESSA VINCENTE

MEDICO COMPETENTE E SICUREZZA ON LINE

LA DIFFICILE RICERCA DELLE MALATTIE PERDUTE

COME MIGLIORARE IL BENESSERE ORGANIZZATIVO: LA

DIRETTIVA MINISTERIALE

SETTEMBRE

2004

MODENA 2004:” SALUTE E SICUREZZA NELLA
CONTRATTAZIONE

PAOLO RIGHETTI: LE INIZIATIVE CHE DOVREMO

INTRAPRENDERE ASSIEME

COMPARTO DEL LEGNO: INIZIATO L'INTERVENTO DI

PREVENZIONE PROVINCIALE

FORMAZIONE PRIMO INGRESSO: PRIMO RISULTATO

POSITIVO DEL CO.CO.PRO.

UN INFORTUNIO CHE SI POTEVA EVITARE
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ATIPICI E SICUREZZA: SI E CONCLUSO IL PROGETTO
INCA/OSHA

AMBIENTE E LAVORO MODENA 2004

OTTOBRE

2004

CONTRATTAZIONE: RIVENDICHIAMO UN LAVORO SICURO,

SALUBRE E DIGNITOSO

CGIL, CISL, UIL: QUALI STRATEGIE D'INTERVENTO DOPO

MODENA?

TESTO UNICO: ARRETRAMENTI E PERICOLOSE AMBIGUITA

RIFIUTI: TRATTARENON VUOL DIRE INQUINARE - IL CASO DI

COLOGNA VENETA

MOBBING: UNA CONDANNA CHE PREMIA IL CORAGGIO

AMIANTO: A MONFALCONE PER DISCUTERE IL DA FARSI

FORMAZIONE INAIL: SBAGLIANDO S'IMPARA

AMBIENTE : AGENDA 21 E LAV.A.S.

NOVEMBRE

2004

SCUOLE INSICURE: CONTINUA L'ODISSEA ITALIANA

AMIANTO: NON POSSIAMO DIMENTICARE

WORKCONGRESS6

BENESSERE E SICUREZZA NELLA SCUOLA

VECCHI RISCHI - NUOVE SINDROMI

MOBBING! STORIE IN UFFICIO

MOBBING: MI PIACE LAVORARE

DICEMBRE

2004

2004: CALANO GLI INFORTUNI, IN COMPENSO AUMENTANO...

SICUREZZA ANTINCENDIO

SICUREZZA NEL LAVORO DELLE COSTRUZIONI

MOBBING: IL CASO DI ROSA

ESPOSIZIONI ALL'AMIANTO: BENEFICI PREVIDENZIALI

DIVIETO DI FUMO: TUTELA DELLA SALUTE DEI NON

FUMATORI

GENNAIO

2005

FERROVIE ITALIANE: LA SICUREZZA NON E SOLO UNA
QUESTIONE TECNOLOGICA

OBBLIGO DI FORMAZIONE

INFORTUNI DOMESTICI

AMIANTO: BENEFICI PREVIDENZIALI — PRECISAZIONI

NON NEL MIO CORTILE

PIATTAFORME MOBILI ELEVABILI

AMBIENTE: DELEGA AL GOVERNO

LEGGE FINANZIARIA 2005

TESTO UNICO

FEBBRAIO

2005

LA REGIONE VARA IL NUOVO PIANO TRIENNALE 2005-2007
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ACCORDO PROVINCIALE PER LA SICUREZZA

ESTINTORI PORTATILI D'INCENDIO

IL PROTOCOLLO DIKYOTO ENTRA IN VIGORE

APPARECCHI DI SOLLEVAMENTO E AUTOGRU'

INFORTUNI IN ITINERE: L'INAIL SI AGGIORNA

VERONA: VERSO UNA CITTA' SOSTENIBILE

IL MOBILITY MANAGER

MARZO

2005

ASSEMBLEA PROVINCIALE CGIL-CISL-UIL SULLO SCHEMA DI

TESTO UNICO

LA NORMATIVA A CONFRONTO

UN INDEBOLIMENTO DELLE TUTELE DEI LAVORATORI CHE

DOBBIAMO OSTACOLARE

IL PARERE NEGATIVO DEL CONSIGLIO DI STATO E DELLE

REGIONI

INFORTUNIO SUL LAVORO - RESPONSABILITA DEL DATORE

DI LAVORO

INFORTUNI - ISTITUZIONE DI UNA COMMISSIONE

PARLAMENTARE DI INCHIESTA

APRILE

2005

WORKERS' MEMORIAL DAY: UNA GIORNATA PER NON

DIMENTICARE | MORTI SUL LAVORO

TESTO UNICO: ANCORA DIMOSTRAZIONI DI CONTRARIETA

LAVORARE DI NOTTE: IL MINISTRO PRECISA...

EDILIZIA 1: TUTTI GLI OBBLIGHI DEL SOCIO LAVORATORE

EDILIZIA 2: LINEA GUIDA ISPESL SUI PONTEGGI

FORMAZIONE RSPP E ASPP: PRESTO AVREMMO GLI

INDIRIZZI

MORTI SUL LAVORO: LE CHIAMANO "MORTI BIANCHE"

SANITA VENETA 1: AUMENTANO | FONDI A DISPOSIZIONE

PER IL 2005

SANITA VENETA 2: CONTRIBUTI PER LA PREVENZIONE

SECONDARIA

MAGGIO

2005

RITIRATO IL TESTO UNICO SU SALUTE E SICUREZZA

SICUREZZA NEL COMPARTO LEGNO

MODIFICHE AL D.LGS. 626/94 - LEGGE COMUNITARIA 2004

EXPO — SICURAMENTE

IL LIBRETTO FORMATIVO DEL CITTADINO

TEMA RICORRENTE: L'OBBLIGO FORMATIVO

ESPOSIZIONE DEI LAVORATORI ALL'AMIANTO

RISCHIO RAPINE: CGIL CISL E UIL CONFRONTO CON IL

PREFETTO

ESPOSIZIONE AMIANTO:... SI RICORDA

GIUGNO

2005

OCCHI PUNTATI SULLA SICUREZZA: COME CONTRATTARE IL
BENESSERE
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LAVORI IN ALTEZZA E RESP. DEL PREPOSTO

LA SICUREZZA DEL LAVORO IN UNA EUROPA ALLARGATA

ALCOL E INFORTUNI

INFORTUNIO SUL LAVORO: ART. 2087

LAVORARE D'ESTATE: IL BENESSERE TERMICO

LUGLIO

2005

AMBIENTE LAVORO: CONFERENZA UNITARIA RLS/RLST

MOBBING: ANNULLATA LA CIRCOLARE INAIL

PTSD: SINDROME POST TRAUMATICA DA STRESS

VIGILANZA: ARRIVANO NUOVE DISPOSIZIONI DAL MINISTERO

DEL LAVORO

UN SORRISO... PER PENSARE

LAVORIIN QUOTA E SUI PONTEGGI: SI CAMBIA

MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI PAZIENTI

LAVORARE AL VDT: RISCHIO IPERCIFOSI

8-9| AGOSTO-SETTEMBRE

2005

DOPO LA CONFERENZA NAZIONALE DEIR.L.S. QUALI

PROSPETTIVE?

INFORTUNI SUL LAVORO: | MORTI NON VANNO IN FERIE

FORMAZIONE: IL LIBRETTO FORMATIVO E ON-LINE

DURC: INPS E INAIL INDICANO LE PROCEDURE PER IL

RILASCIO

SICUREZZA DELLE PIATTAFORME ELEVABILI

DISCRIMINAZIONI: UNA SENTENZA ATUTELA DELLE

LAVORATRICI

| PERICOLI DEL LAVORO NOTTURNO

IL RUMORE: TEMA DELLA SETTIMANA EUROPEA PER LA

SICUREZZA

OTTOBRE

2005

ABBASSO IL RUMORE

INFORTUNIO DEL SOCIO: L'INCIDENTE NON E

INDENNIZZABILE

LA SICUREZZA NEGLI OSPEDALI: QUANDO LA DIFFERENZA
LAFALRLS

LAVORAZIONE CARNI: L'INAIL DEVE RICONOSCERE LE

VERRUCHE

VIBRAZIONI MECCANICHE

PRONTO SOCCORSO AZIENDALE

PICCOLO E'BELLO: MA IL DANNO E PIU GRAVE

DECRETO RSPP: ANCORA RINVII

GIORNATA NAZIONALE PER RICORDARE LE VITTIME DEL

LAVORO

INFORTUNI SUL LAVORO: PROROGATA L'INCHIESTA

PARLAMENTARE

NOVEMBRE

2005

PROGETTO "VERONA AZIENDE SICURE"

L'INAIL TUTELA ANCHE | VIGILI URBANI NON MOTORIZZATI
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LICENZIAMENTO INGIUSTIFICATO: PER COMPROVATA

INSICUREZZA

ATTREZZATURE DI LAVORO: ENTRATE IN VIGORE LE
MODIFICHE AL D.LGS. 626/94

ORGANISMI PARITETICI VENETI: ESPERIENZE A CONFRONTO

INAIL: IL PICCOLO E BELLO...MA IL DANNO E PIU GRAVE

DECRETO FORMAZIONE RSPP: ANCORA RINVII

GIORNATA NAZIONALE PER RICORDARE LE VITTIME DEL

LAVORO

INFORTUNI SUL LAVORO: PROROGATA L'INCHIESTA

PARLAMENTARE

MOVIMENTI RIPETITIVI: LINEE GUIDA REGIONALI

PROGETTO "VERONA AZIENDE SICURE" CONTINUA...

DICEMBRE

2005

UN ANNO VISSUTO... PERICOLOSAMENTE

FORMAZIONE RSPP: ITALIA DENUNCIATA

RISCHI LAVORATIVI E USO DI SOSTANZE PSICOTROPE

MOBBING: UNO STUDIO SUI COSTI

AMBIENTE E ORARIO DI LAVORO: L'ITALIA DI NUOVO

CONDANNATA

MALATTIE GRAVI ED INVALIDANTI: NUOVE TUTELE PER |

LAVORATORI

TESTO UNICO: LA PROPOSTA DI AEL

SOSTANZE CHIMICHE: SI AVVICINA IL REACH

"UN SORRISO..PER PENSARE": PREMIATI 3 RLS

GENNAIO

2006

CRONACHE DI UN BEL CONGRESSO

RISONANZA MAGNETICA E RISCHI LAVORATIVI

EDILIZIA E INFORTUNI MORTALLI: LE INIZIATIVE DEGLI EDILI

EXPOSICURAMENTE 2006

TORINO 2006: UN MANUALE PER LA SICUREZZA DEI
LAVORATORI OLIMPICI

RISCHI MICROONDE E INFRAROSSO: VALUTAZIONE E

SORVEGLIANZA MEDICA

RADIAZIONI ULTRAVIOLETTE E LASER: VALUTAZIONE DI

RISCHIO E SORVEGLIANZA MEDICA

RISCHIO DI CADUTA: TUTTA QUESTIONE DI CUL...TURA

PREVENIRE LA SINDROME DEL TUNNEL CARPALE

DISPOSITIVI DI PROTEZIONE: IL TUCANO CI AIUTA

RISCHIO DA VIBRAZIONI MECCANICHE

FEBBRAIO

2006

ELETTA LA NUOVA SEGRETERIA DELLA CGIL DI VERONA

| VIGILI URBANI ISPEZIONERANNO | CANTIERI
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BOLKESTEIN: MODIFICATA DOPO LA MARCIA DEI 30MILA

LA GLOBALIZZAZIONE DEI PRODOTTI PERICOLOSI

CARRELLI ELEVATORI A FORCHE: LINEE GUIDE ISPESL

DELEGA AMBIENTALE: APPROVATO IL DECRETO ATTUATIVO

PUBBLICATO L'ACCORDO STATO REGIONI PER LA

FORMAZIONE DI RSPP E ASPP

REAZIONI PIU' LENTE DEL 50% MENTRE SI PARLA AL

TELEFONINO

NUOVITLV PER L'ESPOSIZIONE AGLI AGENTI CHIMICI

FINANAZIAMENTI INAIL PER LA SICUREZZA NELLA PMI

NOMINATI GLI ISPETTORI ADDETTI ALLA VIGLANZA DELLE

SOSTANZE E PREPARATI PERICOLOSI

MARZO

2006

IL NOSTRO IMPEGNO ED | PROGETTI PER MIGLIORARE LE

CONDIZIONI DI LAVORO

DURC: MODALITA' DI RILASCIO

IL MEDICO COMPETENTE NON PUQO' FARSI SOSTITUIRE

LA UE RICHIEDE MAGGIORI INFORMAZIONI SU INFORTUNI E

MALATTIE PROFESSIONALI

NUOVE REGOLE PER LA FORMAZIONE DI CHI LAVORA IN

QUOTA

DANNO BIOLOGICO: AGGIORNATI GLI IMPORTI

DELL'INDENNIZZO INAIL

SICUREZZA CANTIERI: LINEE GUIDA SUI PIANO DI
SICUREZZA

ESTESA LA TUTELA DELLA MATERNITA' AI/ALLE DIRIGENTI

INAIL: NUOVI CRITERI PER ACCERTARE LE MALATTIE

PROFESSIONALI

....IL NOSTRO IMPEGNO ED | PROGETTI PER MIGLIORARE LE

CONDIZIONI DI LAVORO

APRILE

2006

IL BENESSERE ORGANIZZATIVO

ALCOL E RISCHI LAVORATIVI: SCATTA IL DIVIETO DI

ASSUNZIONE

CONTRIBUTI PER STUDI E RICERCA: INDIVIDUATI | TEMI PER

IL 2006

PARI OPPORTUNITA": APPROVATO IL TESTO UNICO

FINALMENTO IN ARRIVO IL T.U. AMBIENTALE

IL MESTIERE DEL RLS: UNA RICERCA EUROPEA

| DISTURBI MUSCOLO SCHELETRICI DEI VIGILI URBANI

TACHIGRAFO DIGITALE

SICUREZZA NELLE SCUOLE VENETE

LA RIVOLTA DEGLI SCHIAVI
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WORKERS MEMORIAL DAY E GIORANTA MONDIALE PER LA

SALUTE E SICUREZZA: PER UN LAVORO SICURO E
DIGNITOSO

MAGGIO

2006

PER UN BENESSERE NON ATIPICO

APPRENDISTATO: INIZIATA LA FORMAZIONE DEI GIOVANI

LAVORATORI

INFORTUNI SUL LAVORO: INASPRITE LE PENE

IL DECRETO RUMORE: NUOVO TITOLO V BIS DEL D.LGS.

626/94

LA FIGURA DEL PREPOSTO: UNA RECENTE SENTENZA

ALCOL SUL LAVORO: PROBLEMI E SOLUZIONI

GIUGNO

2006

PER DIRE BASTA ALLE MORTI SUL LAVORO

28/mo CONGRESSO INTERNAZIONALE DI MEDICINA DEL

LAVORO

LAVORO INTERMITTENTE E SICUREZZA

TANTI PICCOLI SCHIAVI

LAVORATRICI MADRI; INTERDIZIONE AL LAVORO FACILITATA

EDILIZIA: PICCOLE IMPRESE, GRANDI RISCHI

NELL'INDUSTRIA ALIMENTARE L'INFORTUNIO E'... GIOVANE

AMIANTO E TUMORI: UNA SCOPERTA IMPORTANTE

MOBBING: L'ANMIL CONDANNATA PER MANCATA

PREVENZIONE

RILANCIO DEL RISPARMIO ENERGETICO E DELLE FONTI

RINNOVABILI

LUGLIO

2006

BASTA MORTI SUL LAVORO, FERMIAMO QUESTA INUTILE

STRAGE CONTINUA

COMITATO DIRETTIVO CGIL VERONA ORDINE DEL GIORNO

N.2: SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO

NOVITA' PER GLI INFORTUNI IN AMBITO DOMESTICO

SENTENZA CONFERMA LEGGE REGIONALE UMBRA A

TUTELA DELLA SALUTE PSICO-FISICA

ACCERTAMENTI SU MINORE: MEDICO ABILITATO

ADDETTI Al PUBBLICI SERVIZI DI TRASPORTO: IDONEITA'

FISICA E PSICO-ATTITUDINALE

PARI OPPORTUNITA' UOMO-DONNA

ATTENZIONE A SCATTARE FOTO CON IL CELLULARE

VERSO IL TESTO UNICO DELLA SICUREZZA

BUONE NUOVE DAL MONDO

AGOSTO

2006

L'INDULTO MERITA CHIAREZZA

MULTITASKING IN AUTOMOBILE: IL CELLULARE PIU'

PERICOLOSO DELL'ALCOL

IN ATTESA DEL TESTO UNICO

RISTRUTTURAZIONI: PERCHE' E' IMPORTANTE CONSULTARE

L'R.L.S.




1©

ISTRUZIONE E PREVENZIONE: UN CONNUBIO IMPORTANTE

PER LA SALUTE DELLE DONNE

SETTEMBRE

2006

LA SICUREZZA DEI GIOVANI LAVORATORI

RISCHIO AMIANTO: NORMA INNOVATA

LE REGOLE DEI PIANI DI SICUREZZA NEI CANTIERI EDILI

INFORTUNI IN EDILIZIA: VENETO A RISCHIO

PONTEGGI: | CONTENUTIO MINIMI DEL __ Pi.M.U.S.

ASSENZA DAL LAVORO PER MALATTIA: L'INPS CHIARISCE

SICUREZZA SCOLASTICA: IN ARRIVO IL BANCO EUROPEO

IMMIGRATI: AUMENTANO | TECNOPATICI.

OTTOBRE

2006

LA SALUTE, LA SICUREZZA, L'AMBIENTE NELLA
CONTRATTAZIONE COLLETTIVA

MINISTERO DEL LAVORO: LE PRIORITA' POLITICHE PER IL

2007

LAVORO NERO E INSICUREZZA: INDICAZIONE DEL
MINISTERO

MISURE DI CONTRASTO AL LAVORO NERO

NOVITA' SUL RILASCIO DELLA CARTA DI SOGGIORNO

FORMAZIONE RSPP-ASPP: LINEE GUIDA INTERPRETATIVE

L'ESPOSIZIONE AD AMIANTO NEL VENETO

CONVEGNO: "CONDIZIONI DI SALUTE E SICUREZZA NEGLI
AMBIENTI DI LAVORO NEL VENETO"

NOVEMBRE

2006

100 ANNI DI STORIA A DIFESA DELLA SALUTE DEI

LAVORATORI

MORTI SUL LAVORO: ISTITUITA UNA COMMISSIONE

D'INCHIESTA

SCALI MERCI FERROVIARI A RISCHIO DI INCIDENTE

RILEVANTE

TUTELA MATERNITA'

CANTIERI EDILI: LAVORO NERO E VIOLAZIONE DELLE

NORMA ANTINFORTUNISTICHE

LAVORI TEMPORANEI IN QUOTA: PIMUS E TRABATELLI

RISCHI DOMESTICI: INTERVIENE NAPOLITANO

SULLA PELLE DEI MIGRANTI

INAIL: CO.CO.PRO DEL VENETO INCONTRANO IL C.I.V.

DICEMBRE

2006

UN ANNO DA DIMENTICARE IL MONDO DEL LAVORO IN

LUTTO PERMANENTE

EDILIZIA: SEI CANTIERI SU DIECI SONO FUORILEGGE

D.P.1.: PUBBLICATO L'ELENCO
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LA FORMAZIONE DEI LAVORATORI CHE OPERANO SUI

PONTEGGI

ASSUNZIONE DI LAVORATORI SENZA PERMESSO DI

SOGGIORNO

FORMAZIONE R.S.P.P.

SCUOLE: LA SICUREZZA PUO' ATTENDERE

LAVORATRICI MADRI: SOSPENSIONE ANTICIPATA DAL

LAVORO

LETTERA DIUN R.L.S.: PIU' CONTROLLI PER UNA MAGGIORE

SICUREZZA

PROTEZIONE DEI DATI SANITARI DEL LAVORATORE

GENNAIO

2007

PREVENIRE S| PUQO' E SI DEVE

INFORTUNI: DENUNCIA ON-LINE A INAIL E POLIZIA

LA SICUREZZA PUO' ATTENDERE...

LICENZIATO PER AVER CHIESTO DI VERIFICARE LA

GRAVOSITA' DELLE MANSIONI

LA SICUREZZA E' VITA: 2" CONFERENZA NAZIONALE SALUTE
E SICUREZZA SUL ALVORO

INFORTUNI NEL VENETO: LA VERGOGNA CONTINUA

FEBBRAIO

2007

RAFFORZATA L'ATTIVITA' UNITARIA

SI CONTINUA A LAVORARE PER IL TESTO UNICO

NOTIZIE DAL DIPARTIMENTO NAZIONALE CGIL

LA FINANZIARIA MODIFICA IL D.LGS. 626/94

LINEE GUIDA SUL MICROCLIMA

RSU E DIRITTI: GARANTITO IL LIBERO ACCESSO Al REPARTI

STORIEDIR.L.S.

INFORTUNIO MORTALE ALLA SAINT GOBAIN VETRI

MARZO

2007

IN-FORTUNI SUL ALVORO: C'E' ANCORA CHI PENSA SIA SOLO

UNA QUESTIONE DI SFORTUNA?

RICORDARE L'8 MARZO PER NON DIMENTICARE

PARTE IL "SISTEMA SICUREZZA" NELL'ARTIGIANATO

10, ALDO, GRUISTA DI 39 ANNI

L'INAIL E | NONNI VIGILI

INFORMAZIONE E CONSULTAZIONE

RISCHIO NANOPARTICELLE

LAVORARE IN MALESIA

APRILE

2007

TUTTI D’ACCORDO PREVENIRE SI PUO

IL GOVERNO APPROVA IL DISEGNO DI LEGGE DELEGA SUL

TESTO UNICO

ARRIVANO | DECRETI PER GESTIRE | RIFIUTI ELETTRONICI

NASCE IL COORDINAMENTO PER IL RECUPERO DI RAEE

TROPPO RUMORE FA MALE AL CUORE

RISCHIO RILEVANTE




L'INFORTUNIO IN ITINERE NON RICONOSCIUTO

MORTI E AMMALATI PER LAVORO L'EMERGENZA E CRONICA

LE AZIONI MINISTERIALI PER CONTRASTARE IL LAVORO
NERO

IN TOSCANA NESSUN APPALTO SE NON C’E “SICUREZZA”

MATERNITA: CHIARIMENTI INPS

- — — UN PROGETTO PER SUPPORTARE L’'ATTIVITA DEIRLS
UN PROGETTO PER PREVENIRE | RISCHI NELLE AZIENDE
VENETE
DISTURBI MUSCOLO SCHELETRICI PROFESSIONALI
UN RLS VERONESE CHIAMATO AL CNEL
REGISTRO DEI TUMORI: PER LA CGIL LA DIFFUSIONE DEI
DATI INTEGRALI E LEGITTIMA
DALLA POLITICA DEL “CORDOGLIO” ALLA POLITICA DEL “
FARE”
T.U.: LA LEGGE DELEGA PASSA L'ESAME DEL SENATO
TUBERCOLOSI:LA PREVENZIONE NEGLI AMBIENTI DI

6 GIUGNO 2007 [LAVORO
DURC: ACCORDO ANCE E SINDACATI SU INDICI DI
CONGRUITA
LA MAPPA DEGLI INFORTUNI CHE ACCADONO IN ITALIA
SICUREZZA ANTINCENDIO: NUOVE DIRETTIVE
ANCORA MORTI, FERITI E “MIRACOLATI” SUL LAVORO
SEMPRE PIU INSICURO
SICUREZZA IN EDILIZIA: “OPERAZIONE DIECIMILA CANTIERI”
PRESTAZIONE AGLI INFORTUNATL: IL C.I.V. DELL'INAIL
SCRIVE AL GOVERNO
QUANDO AD INFORTUNARSI E L’APPRENDISTA

7 LUGLIO 2007 |PREVENZIONE: SIGLATO IL PATTO TRA MINISTERO DELLA
SALUTE E REGIONI
IL REGISTRO NAZIONALE DELLE MALATTIE PROFESSIONALI
LA NUOVA STRATEGIA COMUNITARIA PER LA PREVENZIONE
ATTIVITA A RISCHIO D'INCIDENTE RILEVANTE..
IL CELLULARE SI PUO USARE SENZA PAURA...

8-9 AGO-SET 2007 [L.123/2007 — Una legge che aiuta....

La sospensione dell'attivita riguarda anche I'edilizia

Risonanza magnetica e tutela della salute dei lavoratori

Accordo storico per la sicurezza della Fincantieri




Mobbing: sentenza non proprio “storica”...

Certificati infortuni: accordo tra 'INAIL e i Medici di Famiglia

Ambienti sanitari senza latice:linee guida regionali

OTTOBRE

2007

Un lavoro sicuro — Senza perdere la vita — senza perdere la salute

La settimana europea per la salute e sicurezza

Anche i Vigili del Fuoco devono informare la Provincia

Lavoro somministrato: senza valutazione dei rischi & vietato

Agenti cancerogeni: istituito il registro degli esposti

Legge 123/2007: seminario CGIL CISL UIL

Tutela ambientale: un nuovo decreto per 'aria

Ministro del Lavoro: i risultati del “pacchetto sicurezza cantieri”

El Salvador: sigilli alla fabbrica del piombo

Tra diritto alla difesa e diritto alla riservatezza

Appalti, infortunio e risarcimento del danno biologico:quando il

committente risponde in solido con I'appaltatore

NOVEMBRE

2007

La salute non & in vendita!

Accertamenti sanitari “antidroga” nei lavori rischiosi

DURC:0bbligo esteso a tutti i settori lavorativi

Abiti da lavoro: vietato il lavaggio domestico

Un’altra Commissione per I'indagine sul lavoro in Italia

MOBBING:I'attacco concentrico del gruppo sul pit debole

Panama: la febbre del canale

Chi lavora da precario € maggiormente a rischio

DICEMBRE

2007

Per il 2008 auguriamoci che...finiscano le stragi sui posti di lavoro

Per una vera prevenzione: il pensiero di un tecnico SPISAL

Sicurezza:audizione dei sindacati al Senato

La FIAT "dimentica” i parapetti

Un tavolo ministeriale contro le morti bianche

Ispezioni sul lavoro: parlano gli UPG delle ULSS Piemontesi

Il mal-essere delle guardie giurate

Call Center: problemi_muscolo scheletrici per i lavoratori

=

GENNAIO

2008

Diecimila no all'insicurezza sul lavoro!

La Regione del Veneto istituisce in gruppo di lavoro

Cantieri edili: la sicurezza va programmata

La tigre del carbone

Autotrasportatori: nuove disposizioni sull’orari di lavoro




Il Burn-out negli operatori sanitari

L'altra faccia della TATA

Mobbing: colpisce piu il nord e soprattutto le donne

Tavolo tecnico comunale per la sicurezza

N

FEBBRAIO

2008

La Procura di Torino chiude 'indagine sui morti della

ThyssenKrupp: le accuse sono pesantissime

Testo Unico: comunicato stampa di CGIL-CISL-UIL

La Regione del Veneto stanzia risorse per la prevenzione

Infortuni 2007: il calo & modesto

Sistemi anticaduta dall’alto: in Trentino adesso € legge

CCNL Metalmeccanici: migliorato il diritto alla salute

Ponteqgi: corsi di formazione per i dipendenti

Coordinamento delle attivita di prevenzione e vigilanza

Formazione sicurezza: Fondimpresa stanzia 12 milioni di €

Vigilanza 2007: i risultati consequiti con le ispezioni

lw

MARZO

2008

Si continua a morire di lavoro

FONDIMPRESA: ingenti risorse per la formazione al benessere

lavorativo

Istruzioni per la sicurezza negli appalti

TESTO UNICO 1: parere favorevole di Camera e Senato

TESTO UNICO 2: la Regione Veneto lo boccia

SICUREZZA NELL’ARTIGIANATO VERONESE: la CGIL
sostituisce I'RLST

CO.CO.PRO. INAIL: idee e progetti da realizzare entro il 2011

COMUNE DI ISOLA D/S: le proposte del tavolo tecnico per la

sicurezza sul lavoro

I~

APRILE

2008

Ritorniamo a “sporcarci le mani”...

Adgagiornato 'elenco delle Malattie Professionali

Amianto: condanna per omicidio colposo

Nuove linee quida approvate dalla Conferenza Stato-Regioni

Sicurezza nei porti: siglato il quinto protocollo d’intesa

Agricoltura: linee guida per guidare i trattori in sicurezza

Morti sul lavoro di serie C: dopo tre giorni si dimenticano

Tragedia Masterplast : guando alla prevenzione si preferisce la

produzione, ad ogni costo

Assemblea nazionale CGIL-CISL-UIL sul nuovo testo normativo

o

MAGGIO

2008

Nuovo Testo Unico: le buone leggi ci sono, applichiamole

Gli infortuni sul lavoro nel Veneto sono troppi: interviene la Procura

Generale




Infortunio sul lavoro: accettare il rischio non esclude la
responsabilita

Emergenza rifiuti e tutela della salute pubblica: il contributo dell’AIE

Infortuni: sull’obbligo di comunicazione 'INAIL fa marcia indietro.

Prevenzione infortuni e vigilanza in edilizia: secondo atto d’'impegno
del tavolo prefettizio

D.Lgs.81/08: avviata I'analisi congiunta delle novita

Ex esposti amianto: riprende la sorveglianza sanitaria

D.Lgs.81/08: avviato il confronto tra CGIL CISL UIL e Confindustria

(o3}

La sicurezza che non c’é!

Infortuni: istituita una commissione d’inchiesta

Denuncia infortuni: 'INAIL ha predisposto la huova modulistica

T.U.: Governo all’attacco

Stress da lavoro: recepito 'accordo UE

GIUGNO 2008 |Prevenzione incendi e porte scorrevoli

Immigrati e sicurezza: i servizi offerti dal’'ULLS 22

Responsabilita solidale tra appaltatore e subappaltatore

Guariniello: la sicurezza € solo uno slogan

Contratto edilizia: importante novita sulla formazione

La ginnastica riduce il rischio d’infortunio

Certificati d'infortunio: disdetto I'accordo FIMMG — INAIL

Perché si continua a morire cosi?

D.Lgs.81/08: prime indicazioni applicative

D.Lgs.81/08: prorogati alcuni obblighi per i datori di lavoro

Presentato il casellario centrale degli infortuni

Infortuni e corresponsabilita del committente

LUG-AGO 2008 |Fondimpresa : a Padova prende il via la formazione per la
sicurezza

Infortuni mortali 2007: 'INAIL precisa

Gli infortuni su strada sono in aumento

Sicurezza in agricoltura: siglato un protocollo d’'intesa

Disabili: intesa INAIL e Forum terzo settore per il reinserimento




I©

SETTEMBRE

N
o
o
[e5]

Prevenzione dei rischi lavorativi: nuove norme ed effetti sul ruolo di

RLS

Sicurezza artigianato: gli RLST iniziano a visitare le aziende

| rischi dell’Expo: la tecnologia applicata per la prevenzione

Direttiva Cantieri: I'ltalia sanzionata dalla corte di giustizia europea.

Sicurezza in edilizia: 16 ore prima di entrare in cantiere.

L’'INAIL é stato commissariato: sei mesi per il riordino.

Aumentate le pene per i responsabili degli infortuni gravi e mortali

Il DURC non puo essere sostituito da autocertificazione.

Uso di droghe e rischi lavorativi:'accordo Conferenza Stato Regioni

da. il via libera agli accertamenti sui lavoratori

OTTOBRE

2008

Modifiche al D.Lgs.81/08: il confronto nazionale.

Il Medico Competente e le denunce di Malattia.Prof.le

Lavoratrici in gravidanza e lavori faticosi

Ispezioni sul lavoro:privilegiare la prevenzione alla punizione.

Cooperative sicure: accordo tra INAIL e Associazioni

Luci ed ombre del D.Lgs.81/08: seminario del’OPR del Veneto

Dalla Toscana novita per i lavori in appalto.

Collocamento obbligatorio e assunzione invalidi

Artigianato Veneto: incontro COBIS e CPTA

Sandra Gloria:una protagonista delle lotte sindacali

In-formazione:costituiti due gruppi di lavoro

NOVEMBRE

2008

Immigrazione e Lavoro: quando migrare significa anche...morire

SGSL: linee guida ANCE

Tessera di riconoscimento: restano le sanzioni per i Datori di Lavoro

Test antidroga: la Confartigianato fa confusione...

Presidenza del Consiglio: individuato il datore di lavoro.

Sospensione dell'attivita: come evitare la chiusura...

DVR: la mancata consegna al RLS é sanzionata penalmente

Poste ltaliane: € il portalettere il piu (in)fortunato...

REACH: campagna d'informazione Europea

Accordo Stato Regioni: 30 milioni di euro per la formazione

DICEMBRE

2008

Giu le mani dalla sicurezza sul lavoro!

Proroghe di fine anno: la sicurezza puo attendere.

Risarcimento danni: importante sentenza della Cassazione

Vietato il commercio dei mobili pericolosi

Consegna DVR al RLS: il ministro risponde

Marchio CE: |la responsabilita penale non viene esclusa

Una proposta di legge per tutelare i lavoratori dell'edilizia

La Regione Veneto taglia i fondi per le vittime del lavoro

=

GENNAIO

2009

SALUTE E SICUREZZA: si applichi la legge!




D.LGS.81/08: alle aziende viene concessa una miniproroga

SALDATURA E TAGLIO: informazioni utili dalla SAFRO

SICUREZZA EDILIZIA: libretto informativo per gli immigrati

SGSL: chi lo adotta ha diritto al bonus-malus INAIL

AMIANTO KILLER ANCHE A VERONA?

APPALTI: & il committente il garante della salute e sicurezza dei
lavoratori

N

FEBBRAIO

2009

Mobilitiamoci per difendere la sicurezza sul lavoro ed ostacolare le
decisioni del Governo.

Vigilanza in edilizia: operazione “Cantieri sicuri” 2008

Conversione in legge del Decreto Milleproroghe

La valutazione del rischio Stress lavoro-correlato

Sorveglianza sanitaria: uno strumento utile al Medico Competente.

Fondo speciale contro gli infortuni: definiti i criteri per la ripartizione.

Risorse pubbliche per diffondere la cultura della prevenzione

Vigilanza: istituito nel Veneto il coordinamento degli enti.




